
 

Unternehmensstrategie der Chemitas GmbH 
 

Im Kontext der Zugehörigkeit zur H.C. Starck Gruppe und Mitsubishi Materials Company 
(MMC) 

Die Chemitas GmbH richtet sich strategisch an der übergeordneten Vision der MMC aus, die darauf abzielt, 
Ressourcen verantwortungsvoll und nachhaltig einzusetzen, um einen positiven Beitrag für Menschen, Gesellschaft 
und Umwelt zu leisten.  

Die Entwicklung nachhaltiger Lösungen sowie der eƯiziente Umgang mit Ressourcen stehen dabei im Mittelpunkt der 
Unternehmensstrategie. Besonders großen Wert legt Chemitas auf die persönliche und fachliche Weiterentwicklung 
der Mitarbeitenden, welche durch gezielte Schulungs- und Weiterbildungsangebote innerhalb der H.C. Starck Gruppe 
gefördert werden. Eine oƯene und innovative Unternehmenskultur wird aktiv gestärkt, wobei Eigenverantwortung und 
ein positives Mindset im Fokus stehen. Um dem demografischen Wandel zu begegnen, setzt das Unternehmen auf 
vorausschauende Personalplanung, strategische Neueinstellungen und die Förderung neuer Impulse innerhalb der 
Organisation. 

Die kontinuierliche Optimierung von Prozessen und Systemen ist ein weiterer zentraler Aspekt der Strategie. 
Fortschritte im integrierten Managementsystem werden auf operativer Ebene umgesetzt, um EƯizienz und 
Produktivität zu steigern. Klare Prozessstandards und transparente Abläufe sichern dabei eine gleichbleibend hohe 
Qualität. 

Darüber hinaus legt Chemitas großen Wert auf eine starke Unternehmenskultur und fördert gezielt ein positives 
Arbeitsumfeld, das Motivation und Identifikation der Mitarbeitenden unterstützt. Die enge Zusammenarbeit und 
Integration mit Unternehmen der H.C. Starck Gruppe und MMC werden ausgebaut, um Synergien zu nutzen und den 
Austausch von Wissen und bewährten Verfahren zu fördern. 

Die Digitalisierung von Organisation und Prozessen, sowie die Nutzung gemeinsamer Potenziale innerhalb des 
Unternehmensverbunds bleiben ein zentrales Handlungsfeld, um innovative Lösungen und zukunftsfähige Prozesse 
zu etablieren. Investitionen werden mit mittel- und langfristigen Planungen für operative und strategische Projekte 
abgesichert. Die Chemitas sorgt für Kosten- und Zeitverbindlichkeit und garantiert damit Planungssicherheit im 
Tagesgeschäft. 

Das Risikomanagement umfasst die flexible Anpassung an Veränderungen bei Kunden, ein aktives Monitoring der 
Arbeitsbelastung zur Vermeidung von Überlastung sowie die sorgfältige Steuerung der Integration in die MMC-Gruppe, 
um übermäßige Bürokratisierung zu vermeiden. Die Modernisierung der Anlagen und die Sicherstellung der 
Verfügbarkeit kritischer Betriebsmaterialien werden kontinuierlich vorangetrieben. 

Nachhaltigkeit und Compliance bilden tragende Säulen der Strategie. Chemitas setzt gezielt Projekte um, die eine 
ressourcenschonende und emissionsarme Unternehmensführung fördern und umweltfreundliche Technologien 
vorantreiben. Die Einhaltung aller gesetzlichen und ethischen Vorgaben wird durch regelmäßige Überprüfung und 
Anpassung von Prozessen sowie durch Schulungen und Sensibilisierungsmaßnahmen für die Mitarbeitenden 
gewährleistet. 

Zusammengefasst verfolgt die Chemitas GmbH eine umfassende Strategie, die nachhaltiges Wachstum, 
Innovationskraft und eƯiziente Prozesse miteinander verbindet. Im Einklang mit den Werten der MMC und H.C. Starck 
Gruppe stehen dabei immer der Mensch, die Gesellschaft und die Umwelt im Mittelpunkt des unternehmerischen 
Handelns. Mit gezielten Maßnahmen zur Ressourcenschonung, Emissionsreduzierung, Compliance und einer starken 
Unternehmenskultur übernimmt die Chemitas aktiv Verantwortung gegenüber Gesellschaft und Umwelt und stellt 
zukunftsorientiertes, regelkonformes Wirtschaften sicher. 

 


